
                                     

 

APPEL A CANDIDATURES  

200 STAGES PROFESSIONNELS INDEMNISES DANS LE 

SECTEUR DES ICC ET DU PATRIMOINE AU CAMEROUN 

PHASE 1 – JUIN 2021 

DANS LES REGIONS DE L’EXTREME-NORD, DE L’ADAMAOUA, DU LITTORAL,  

DU CENTRE, DU SUD, DE L’OUEST ET DU NORD-OUEST 

 

La Route des Chefferies (RDC) est un programme de développement culturel, touristique et 

économique portant sur la préservation et la valorisation du patrimoine culturel, naturel et créatif 

du Cameroun. Organisation Internationale Non Gouvernementale (OING) depuis 2018, elle s’est 

donnée pour missions de : 

 Mettre en valeur le patrimoine culturel du Cameroun 

 Contribuer à renforcer le dialogue interculturel 

 Fédérer les acteurs du patrimoine et du tourisme et renforcer leurs capacités 

 Promouvoir et soutenir les activités de recherche 

 Promouvoir l’emploi des jeunes dans les ICC et le patrimoine. 
 

Dans le cadre du développement de ses activités, la RDC met en place un Centre de formation aux 

métiers du patrimoine et des industries culturelles et créatives (ICC), rattaché à la Cité 

Internationale du Patrimoine. Ce centre aura pour mission de piloter son projet de renforcement 

de l’employabilité des jeunes dans le secteur du patrimoine et des ICC au Cameroun. Un projet mis 

en œuvre avec l’Ambassade de France et l’Institut Français du Cameroun, sur financement du 

Fonds de solidarité pour les projets innovants, les sociétés civiles, la francophonie et le 

développement humain (FSPI), et soutenu par le Ministère des Arts et de la Culture (MINAC), le 

Ministère de l’Emploi et de la Formation professionnelle (MINEFOP), le Ministère de 

l’Enseignement supérieur (MINESUP), le Ministère des Petites et Moyennes Entreprises, de 

l’Economie sociale et de l’Artisanat (MINPMEESA), le Ministère de la Jeunesse et de l’Education 

civique (MINJEC). 

Ce projet vise l’insertion professionnelle de plus de 1500 jeunes Camerounais sur l’ensemble du 

territoire national en 2021 et 2022, le renforcement des capacités des acteurs opérationnels, la 

création d’entreprises culturelles viables et le développement du secteur de la culture. Dans ce 

cadre, des jeunes diplômés du patrimoine et des ICC sont placés en stage professionnel auprès de 

structures culturelles nationales. Ces stages sont indemnisés par la Route des chefferies entre 

50.000Fcfa et 100.000Fcfa par mois. 



 

La Route des chefferies lance la première vague de recrutement de stagiaires professionnels pour 

les structures culturelles partenaires dans les régions de l’Extrême-Nord, de l’Adamaoua, du 

Centre, du Littoral et de l’Ouest. L’appel à candidatures est ouvert essentiellement aux diplômés 

sans emploi. Les postes et profils recherchés sont détaillés dans le tableau ci-après: 
 

N° DOMAINES-METIERS 
NOMBRE DE 

PLACES 
PROFILS DUREE 

REGION EXTREME-NORD 

1 Muséologie /Archéologie / Histoire de l’art 07 

BTS, Licence, Master 

3 à 12 mois  

2 Techniques d’inventaire numérique 10 3 à 12 mois  

3 Conservation /restauration du patrimoine 06 3 à 12 mois  

4 Médiation culturelle  04 3 à 12 mois  

5 Système numérique  02 3 à 12 mois  

6 Architecture / scénographie  04 Bac, Licence, Master 3 à 12 mois  

7 Paysagiste  02 BEPC, Bac, Licence 3 à 12 mois  

8 Scénographie  02 Licence, Master 3 à 12 mois  

9 Programmation informatique 01 BTS, Licence 3 à 12 mois  

10 Marketing & communication 08 BTS, Licence 3 à 12 mois  

11 Comptabilité des organisations 02 Licence, Master 3 à 12 mois  

12 Gestion / production des projets 09 Licence, Master 3 à 12 mois  

REGION DE L’ADAMAOUA 

1 Ethnographie et Archéologie 02 

Master en 
muséographie 
archéologie, histoire de 

l’art et histoire des 

civilisations 

3 à 12 mois  

REGION LITTORAL 

1 Techniques d’inventaire numérique 03  BTS, Licence, Master 3 à 12 mois  

2 Scénographie  03 BTS, Licence, Master 3 à 12 mois  

3 
Développeurs Web et Mobile (3 Android), 

(3 iOS), (2 sur le Web et 2 sur le back end) 
02 

Bac, BTS, Licence, 

Master 
3 à 12 mois  

4 Marketing & communication 06 BTS, Licence, Master 3 à 12 mois  

5 Comptabilité  03 
Bac, BTS, Licence, 

Master 
3 à 12 mois  

6 
Gestion/production des projets et 

recherche de financement 
08 

7 Design graphique 03 Bac, BTS, Licence  3 à 12 mois  

REGION DU CENTRE 

1 Muséographie 01 

Bac, BTS, Licence, 

Master 

3 à 12 mois  

2 Conservation de musée 01 3 à 12 mois  

3 Médiation culturelle 04 3 à 12 mois  

4 Techniques d’inventaire numérique 03 3 à 12 mois  

5 
Techniciens audiovisuel /  

Scénographes 
03 

Bac, BTS, Licence, 

Master 
3 à 12 mois  

6 Programmation informatique  02 Licence, Master 3 à 12 mois  

7 Marketing /communication /animation 07 BTS, Licence, Master 3 à 12 mois  

8 
Gestion /production des projets et 

recherche de financement 
06 BTS, Licence, Master 3 à 12 mois  



9 Comptabilité  02 3 à 12 mois  

10 Design graphique  01 Bac, BTS, Licence  3 à 12 mois  

REGION DE L’OUEST 

1 Muséographie 01 

BTS, Licence, Master 

3 à 12 mois  

2 Conservation / restauration  08 
3 à 12 mois 

3 Médiation culturelle 05 

4 Chargés d’inventaire /recollement  04 3 à 12 mois  

5 Scénographie et exposition virtuelles 

02 Bac, Licence, Master 

3 à 12 mois  

6 
Technicien audiovisuel (réalisation, 

cadrage, prise de son…) 
3 à 12 mois  

7 Ingénieur en génie logiciel/informatique 01 Master 3 à 12 mois  

8 
Marketing communication, mécénat et 

partenariat  
07 BTS, Licence, Master 3 à 12 mois  

9 Traduction  01 Licence, Master 3 à 12 mois  

10 Edition de magazine   01 BTS, Licence, Master 3 à 12 mois  

11 Webmaster 02 BTS, Licence, Master 3 à 12 mois  

12 
Gestion /production des projets et 

recherche de financements 
09 BTS, Licence, Master 

3 à 12 mois 
 

13 Plasticien / infographe 01 Bac, BTS, Licence  3 à 12 mois  

14 Graphiste designer   02 Bac, BTS, Licence  3 à 12 mois  

15 Chargé du développement touristique 01 

BTS, Licence, Master 

3 à 12 mois  

16 Chargé de projet artisanat 01 3 à 12 mois  

17 Agent touristique 01 3 à 12 mois  

18 Réseautage et structuration des acteurs  01 BTS, Licence, Master 3 à 12 mois  

19 Paysagiste 01 Bac, BTS 3 à 12 mois  

20 Architectes ingénieurs 05 Master 3 à 12 mois  

21 Architectes assistant 01 BTS, Licence  3 à 12 mois  

22 Collecteurs de données 02 Bac, BTS, Licence  3 à 12 mois  

23 Chauffeur  01 BEPC + Permis B 3 à 12 mois  

24 Informaticien (maintenance) 01 Bac, BTS,  3 à 12 mois  

25 
Chercheurs en patrimoine et disciplines 

assimilées  
03 Master 

3 à 12 mois 
 

26 Assistante de direction 01 

BTS, Licence, Master 

3 à 12 mois  

27 Assistant (e) RH  01 3 à 12 mois  

28 Assistant (e) comptable 01 3 à 12 mois  

29 
Assistant de suivi-évaluation / 

environnementaliste  
01 BTS, Licence 

3 à 12 mois 
 

REGION DU NORD-OUEST 

1 Gestion de musée / Conservation  04 Licence, Master 3 à 12 mois  

2 Médiation culturelle / Communication 04 BTS, Licence 3 à 12 mois  

3 Montage et gestion de projets 04 Licence, Master 3 à 12 mois  

REGION DU SUD 

1 Conservation / Médiation culturelle 02 Licence, Master 3 à 12 mois  

2 Marketing / communication 02 Bac, BTS, Licence 3 à 12 mois  

 

  



 

COMPOSITION DU DOSSIER :  

- CV 

- Lettre de motivation 

- Photocopie du diplôme le plus élevé  

- Photocopie de la Carte nationale d’identité 

Merci d’envoyer vos CV et lettres de motivation à au Coordonnateur Général de la Route des Chefferies, à l’adresse 

mail suivante: formation@routedeschefferies.com.  
 

NB : Dans le mail, précisez la région de localisation du stage, le profil pour lequel vous postulez ainsi que trois 

structures d’accueil au choix.   
 

La Route des Chefferies se réserve le droit de déployer les stagiaires en fonction des besoins des structures, tout en 

tenant compte de leurs préférences.  
 

Date limite de dépôt de candidatures : dimanche le 11 juillet 2021 à minuit.  

 

 

LISTE DES STRUCTURES D’ACCUEIL DES STAGIAIRES  

PREMIERE VAGUE 
 

N° NOMS TYPE DE STRUCTURES ET LOCALISATION  

EXTREME-NORD 

1 Musée d’Afade Musée / chefferie traditionnelle  

2 Musée royal du Lamidat de Mokolo Musée royal,  

3 Musée de Bodo Musée/chefferie traditionnelle, Bodo 

4 Musée de Kousseri Musée/chefferie traditionnelle 

5 Musée de Logone Birni Musée/chefferie traditionnelle, commune de Birni 

6 Musée de Makary Musée/chefferie traditionnelle 2ème degré 

7 Musée d’art local de Maroua Musée / Collectivité territoriales décentralisées  

8 Complexe culturel de Goulfey Complexe culturel Goulfey 

9 Centre Culturel et Musée de la Vallée du 
Logone 

Musée, Yagoua 

10 Programme Route du sahel  
 

 Programme de recherche et de mise en commun des musées 
du Cameroun septentrional, Adamaoua/Nord/Extrême-Nord  

ADAMAOUA 

1 Musée local de Ngan-ha Musée local, Ngaoundéré, sous-préfecture de Ngan-Ha 

LITTORAL 

1 Eden Africa  
 

Association  (Douala)  
Entrepreneurship Development Educational Network in Africa 

2 Le Boukarou  Entreprise (Douala) 

3 Galerie Mam Galerie (Douala) 

4 Activ’spaces Association (Douala) 

5 Colorful Startup (Douala) 

6 Doual’art Association (Douala) 

7 Fondation Mam  Fondation (Douala)  

² Musée de l’Eau Chefferie Bona’Anja Siga Bonjo (Yabassi) 

9 Musée Maritime Conseil National des Chargeurs du Cameroun (CNCC), Douala 
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10 Envoutée by Muriel Blanche Label de production cinématographique (Douala) 

CENTRE 

1 Inception arts&com  Entreprise (Yaoundé) 

2 Cinéma Numérique Ambulant Cameroun  Association (Yaoundé) 

3 Centre des Créateurs de Mode du 
Cameroun « CCMC » 

Association (Yaoundé)  

4 Musée des Peuples de la forêt d’Afrique 
Centrale 

Musée (Yaoundé) 

5 Yaoundé Revive Art Association (Yaoundé) 

6 Artisans au féminin Association (Yaoundé) 

OUEST 

1 Bandjoun Station Musée (Bandjoun) 

2 Case Patrimoniale Bapa Musée (Bapa) 

3 Case patrimoniale  Bamendjinda  Musée (Bamendjinda) 

4 Case patrimoniale  Batoufam Musée (Batoufam)  

5 Case patrimoniale  Bamougoum  Musée (Bamougoum) 

6 Case patrimoniale Bangoua Musée (Bangoua) 

7 Musée Royal de Foumban Musée (Foumban) 

8 Route des chefferies  Organisation internationale non gouvernementale (OING) 
(Bafoussam) 

9 Office régional de tourisme de l’Ouest 
(ORTOC) 

Association  (Bafoussam) 

10 Ecran pour le Renouveau de la Culture 
Africaine (ERECA) / Festival international du 
cinéma indépendant de Bafoussam (FICIB) 

Association / Festival  
Bafoussam  

11 Musée des Civilisations ONG (Dschang) 

SUD 

1 Musée de Nkolandom Musée (Nkolandom) 

NORD-OUEST 

1 Babungo Museum Musée, Babungo 

2 Bafut Palace & Museum Musée, Bafut 

3 Bamenda Nkwe Museum Musée, Bamenda Kwe  

4 Mankon Museum Musée, Mankon – Bamenda  

 

NB : les structures intéressées par l’accueil des stagiaires dans les 10 régions du Cameroun sont 

priées de contacter la Route des Chefferies aux adresses suivantes :  
 

Email : formation@routedeschefferies.com 

Tel : +237 657 68 69 26 /+237 655 62 27 27 BP : 465 Bafoussam - Cameroun 
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